CORPORACION AUTONOMA REGIGNAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.089.287-4 }

ACTA DE AUDIENCIA PUBLICA
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL PAI 2024-2027
VIGENCIA 2024 |

FECHA: Veintitrés (23) del mes de abril de dos mil veinticinco (2025)

LUGAR: Av. del Ferrocarrii No.32-201, Auditorio CORF’AMAG Transmision Via
Streaming a través de la pagina www.corpamag.gov.co y el canal de Youtube de la
Corporacion.

Mediante la alianza informativa con medios de informaciéh local y departamental, la
Audiencia publica fue retransmitida través del canal de Youtube de Opinién Caribe.

HORA: 2:00 p.m.
PARTICIPANTES:
MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Presencial

ANA SILVIA ARRIETA, Representante de las Entldades sin Animo de Lucro
CIRA ORELLANO PEREA, Representante de las Entidades sin Animo de Lucro
CARLOS CASSIANI BARRIOS, Representante de Ias&comunldades negras del
departamento.

CAROLINA TORRADO, Representante del sector privado '

ATl GUNDIWA V]LLAFANA MEJIA, Representante de los pueblos indigenas del
departamento.

DIRECTOR GENERAL DE CORPAMAG
ALFREDO MARTINEZ GUTIERREZ

MIEMBROS DE LA ALTA DIRECCION

PAUL LAGUNA PANETTA, Secretario General

LUZ HICELA MOSQUERA MOSQUERA, Jefe Oficina de Planeacién
GUSTAVO PERTUZ VALDEZ, Subdirector de Gestlon Ambiental (E)
ANGELICA RODRIGUEZ ORDUZ, Subdirectora Tecnlca
SEMIRAMIS SOSA TAPIAS, Subdirectora de Educacnon Ambiental
JORGE HANI CUSSE, Jefe Oficina de Laboratorio Ambiental
ALBEIS FUENTES PIMIENTA, Jefe Oficina Juridica |

LILIANA HIDALGO GARCIA, Jefe de Control Interno

ANGELINA GARCIA AICARDI, Jefe Oficina de Comumcacrones
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OBJETIVO:

Presentar ante la ciudadania, el estado de cumplimiento al Plan de Accion Institucional
2024-2027, en la vigencia 2024, con relacién a los avances, logros y desafios de la
gestion y desempefio de la Corporacién, en el corto y mediano plazo y su aporte al
cumplimiento del Plan de Gestibn Ambiental Regional — PGAR, promoviendo la
participacion de la sociedad civil y generar un espacio de didlogo ablerto y transparente
entre los servidores publtcos de CORPAMAG vy la ciudadania.

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida a la Audiencia Publica de Seguimiento al Plan de Accién Institucional —
PAI-2024-2027, Vlgencaa 2024 de la Corporacién Autébnoma Regional del Magdalena,
a cargo de Angelina; Garcia, Profesional Especializada, responsable de las
comunicaciones de la Corporacion.

2. Himno Nacional de la Replblica de Colombia, e Himno Departamental del

Magdalena.

Metodologia de Intervencmn

Panorama general de los avances alcanzados durante la ejecucion del Plan de Accién

Institucional — PAI-2024-2027, Vigencia 2024 de la Corporacion Auténoma Regional

del Magdalena, a cargo del Dlrector General Dr. Alfredo Martinez Gutiérrez.

5. Presentacion de video institucional sobre el avance del Plan de Accién 2024-2027.

6. Presentacion del Informe de Gestién en Cumplimiento del PAI 2024-2027, Vigencia
2024, a cargo de Luz chela Mosquera Mosquera, Jefe de la Oficina de Planeamon
de la Corporacién.

7. Conversatorio sobre Iogros retos y oportunidades, obtenidos por la Corporacién en
la vigencia 2024. {

8. Intervencidén de las personas inscritas y asistentes a la rendlcmn

B o

DESARROLLO:

1. Bienvenida a la Audiencia Publica de Seguimiento al Plan de Accién
Institucional — PAI-2024-2027, Vigencia 2024 de la Corporacién Auténoma
Regional del Magdalena, a cargo de la Profesional Especializada de
Comunicaciones.

La funcionaria Angelina Garcia adscrita a la Oficina de Comunicaciones, en nombre de
la Corporacion Auténoma iRegional del Magdalena-Corpamag, da la bienvenida a la
Audiencia Publica de Seguimiento del Plan de Accién Institucional Vigencia 2024,
sefialando la intencién de'la Audiencia. Saluda y agradece la asistencia a todos los
ciudadanos conectados a través de la pagina web www.corpamag.gov.co. de la
plataforma de YouTube; asi como a los miembros de la Fuerza Publica, Representantes
de Entidades y organizaciones, periodistas, funcionarios y comunidad en general que se
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CORPAMAG

encuentran de manera presencial. Menciona que COrpamhg es garante de la Ley
Estatutaria de Proteccion de Datos 1581 del 2012. :

2. Suena en el Auditorio el Himno Nacional de la Rep‘:ﬁblica de Colombia,
seguido del Himno del Departamento del Magdalena.

3. Metodologia de Intervencidn.

La funcionaria Angelina Garcia, Jefe de la Oficina de Comunicaciones, informa a los
asistentes, la manera como se van a desarrollar las intervenciones, teniendo en cuenta
el Decreto 1076 de 2015, explicando que estas seran realizadas por las personas que
se inscribieron previamente hasta el 19 de abril del presente afio. Las intervenciones se
realizaran conforme a las condiciones previamente notificadas y las respuestas solo se
daran con referente a los avances del Plan de Accién Institucional 2024. De igual manera
se extiende la invitacion a que las personas que se encuentran conectadas a través de
los canales virtuales, que pueden formular preguntas por el chat institucional que se
encuentra en la pagina web y por YouTube, las cuales se les dara respuesta dentro de
los proximos quince (15) dias a la realizacién de esta audiencia a los datos de contactos
suministrados. También informa que fuera del auditorio se ‘encuentra una mesa donde
pueden exponer sus quejas, reclamos e inquietudes para posteriormente ser tramitadas
por la Corporacion. '

4. Panorama general de los avances alcanzados durante la ejecucién del Plan
de Accion Institucional — PAI-2024-2027, Vigencia 2024 de la Corporacién
Autonoma Regional del Magdalena, a cargo del Director General Dr. Alfredo
Martinez Gutiérrez. '

El Director General de CORPAMAG, Dr. Alfredo Martinez Gutiérrez, da un saludo de
bienvenida y agradecimiento a todos los asistentes, por la oportunidad de presentar esta
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, la gestion de la Corporacion en la vigencia
2024; expone que las instituciones presentes hacen parte del avance logrado durante
este periodo, como parte del enfoque que se quiere lograr de articular las acciones de la
Corporacion con la institucionalidad y en conjunto con la sociedad civil.

Manifiesta que es asi como la Corporacién a avanzado en la construccién de alianzas,
por lo que en el afio 2024 se han suscrito convenios, contratos y acuerdo de voluntades
con organizaciones y fundaciones que comparten el proposito de proteger nuestros
ecosistemas, promover la biodiversidad, fomentar la educacién ambiental y generar
bienestar en las comunidades. :

Menciona colaboraciones tales como:

v Fundacion CIM Caribe y el Centro de Vida Mariné para fortalecimiento de la
proteccion de especies amenazadas y funcionamiento del Centro de rescate
de fauna marina.
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v" Universidad Slmon Bolivar impulsando la investigacion cientifica frente al
cambio climatico y la biodiversidad, integrando academia, territorio y
sostenibilidad.

v" Cuerpo de Bomberos de Sitio Nuevo, trabajando en la prevencién y apoyo en
la atencién de incendios forestales en zonas de manglar y en ecosistemas
estratégicos.

v" Con INFOTEP se ampliaron acciones de educacién ambiental, fortaleciendo
una cultura que respete y proteja los recursos naturales.

v" Ejército Nacional, vinculando a los soldados a actividades de temas
ambientales.

v' . Defensa Civil, en el que se desarrollaron acciones conjuntas para recuperar
areas ecolégicas de alto valor en el departamento del Magdalena como los
denominados bosques naranja.

v" ProAves avanzando en programas integrales para la conservacion de la
biodiversidad, el manejo de residuos, el monitoreo ambiental y el
fortalemmlento técnico y logistico.

v" Con FEDEPALMA, CENIPALMA y el Comité de Cafeteros del Magdalena, se
impulsé una agenda ambiental conjunta promoviendo practicas productivas
sostenibles, demostrando que la productividad puede ir de la mano con
respeto por la naturaleza

v"  Fundacién Teje Teje respaldando por medio de un memorando de
entendimiento, Ios derechos territoriales de la comunidad indigena Chimila
Etenaca.

v Primera Divisién.del Ejército Nacional, apoyando la produccién de especies
nativas y la reforestacién en areas degradadas.

v Fundacién Museo del Mar, se fortalecieron acciones de proteccién de tortugas
marinas, educacién ambiental e investigacion en nuestra franja costera.

v PETROBRAS realizando acciones para la proteccién de la biodiversidad
marina.

v PROCAT Coiombla en la proteccién de especies prioritarias como el Jaguar
y el periquito de Santa Marta.

Seniala el director Alfredo Martinez Gutierrez, que en el afio inmediatamente anterior se
atendieron en el CAVF marino un poco mas de seis (6000) mil individuos de especies
marinas, cuyo alto porcentaje se logré recuperar y liberar en sus ecosistemas.
Igualmente, en el CAVFS Continental se logré también la atencion de cerca de tres mil
quinientos (3500) individuos de especies de animales, los cuales una vez recuperados,

fueron liberados, logrando con esto proteger muchas especies endémicas del
departamento del Magdalena.

Afirma el Director de la Corporacién, que Corpamag establece dentro de su plan de
accion la Agenda Azul, como un conjunto de iniciativas que buscan visibilizar Ia riqueza
natural del distrito y reafirmar el compromiso de la entidad con la proteccién de los
ecosistemas estratégicos tales como los arrecifes de coral, los pastos marinos,
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manglares, las fuentes hidricas y las areas de importancia ambiental como es la Sierra
Nevada de Santa Marta. Esta agenda incluye acciones como la proteccién y la
conservacion de especies prioritarias, ademas endémicas como lo es el periquito de
Santa Marta, tortugas marinas, el caiman de aguja, manaties y el Jaguar.

De igual manera menciona que CORPAMAG esta trabajando por declarar como area
protegida y de conservacion regional el complejo ambiental Suhagua, estrella hidrica que
abastece a la ciudad de Santa Marta y en lograr el primer distrito regional de manejo
integrado marino costero del caribe colombiano, con el proposito de planificar toda la
gestion y el desarrollo del distrito de Santa Marta, enfocado al 4rea marino costera.

La caracterizacién de 500.000 m? de pastos marinos y la restauracién de zonas costeras
para prevenir la erosion.

Expone también el interés de continuar con la restauraciéon de arrecifes de coral en
sectores como Taganga, El Morro, Playa Lipe e Inca Inca donde existen 1.2 hectareas
de arrecifes de coral sembrados. ‘

Igualmente menciona que se esta concluyendo la obra de la primera fase del Parque
Lineal Ambiental del Rio Manzanares, obra que debe marcar el inicio del compromiso
integral de la Corporacién con este rio. -

Finaliza su intervencién el director Doctor Alfredo Martinez Gutiérrez, resaltando que mas
que presentar cifras, quiere ratificar una conviccion: que, si es posible conservar
generando oportunidades, que si es posible crecer respetando los limites de la
naturaleza, que si es posible trabajar desde lo publico con transparencia con impacto y
con compromiso social, y agradeciendo a todos los asistentes por sumarse a este
propdsito. :

5. Presentacion del video institucional sobre la gestién adelantada por la
Corporacién. :

6. Presentacién del Informe de Gestién de seguiniiento del PAI 2024-2027
Vigencia 2024. :

La doctora Luz Hicela Mosquera Mosquera, Jefe de la Oficina de Planeacidn, inicia su
intervencion informando que el Plan de Accion Institucional fue aprobado mediante el
Acuerdo del Consejo Directivo nimero 5 del mes de mayo de 2024. Sefiala que se
plantearon seis (6) bases que permitieron desarrollar una estructura programatica, con
nueve (9) programas directamente relacionados con los de inversion para el sector
ambiente, definidos por el Departamento Nacional de Planeacion. Explica que la
estructura programatica esta relacionada con las tres lineas estratégicas, enmarcadas

en el PGAR, las cuales son el eje articulador de la gestion ambiental en este
departamento.
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A dichas lineas del PGAR se articulan nueve programas, que contemplan veintisiete (27)
proyectos, los cuales asocian 110 actividades, para ser ejecutadas durante el cuatrienio
2024-2027, para cumplir cOn unas metas anuales. El informe esta organizado en tres
capitulos, con el resumen! de los resultados en torno a: la gerencia estratégica, con
énfasis en el cumpllmlento de las metas e indicadores asociados a los minimos de
gestion para el sector ambiente; y un resumen de la ejecucion financiera con la que se
pudo dar cumplimiento a dichas metas.

6.1 Gerencia Estratégica.

La Doctora Luz Hicela Mosquera afirma que este informe se basa en alianzas de
cooperacion internacional, interinstitucional y los contratos que la corporacion suscribio,
destacando los siguientes:

v" Reactivacion e implementacién de planes operativos de las agendas
ambientales con los sectores de palma y café.

v Protocolo articulado para el manejo, rehabilitacion y devolucion al medio
natural de la fauna silvestre en el Distrito con el DADSA.

v" Potencializacion de la capacidad logistica para el desarrollo de las
actividades de restauracion de ecosistemas, con el aumento de la cobertura
vegetal dentro del Distrito con el DADSA; DC; Ejército.

v" Formulacién y postulacién de proyectos susceptibles de financiacién a
través de fuentes externas (SGR, DELTARES).

v" Posicionamiento de la Corporacion para el cumplimiento de la misién
institucional a través de alianzas con actores estratégicos (CIM, Mundo
Marino, PROCAT, Teje Teje, PROAVES).

Menciona la Agenda Azul como una estrategia de la Corporacién para la conmemoracion
de los 500 afos de Santa Marta, y que esta es transversal para el desarrollo de todo el
Plan de Accidn hasta el afio 2027; con el animo de cimentar en la comunidad samaria

tanto locales y visitantes, un sentido de pertenencia propio y responsable con el
patrimonio ambiental.

De igual manera, la Jefe de Planeacién expresa que para conseguir otras fuentes de
recursos, se fortalecidé el banco de proyectos, reforzando el equipo de trabajo para la
actualizacion de los instrumentos para la formulacion y el registro propio de proyectos,
logrando participar en mas de doce (12) convocatorias abiertas, de las cuales siete (7)
de estos proyectos estan aprobados y dos (2) viabilizados, representando un recurso
importante para la realizacién de actividades de gestion ambiental.

6.2 Cumplimiento de{ Metas e indicadores.

6.2.1 Educaciér‘;l.Ambiental:
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Explica que en este programa se alcanzé el cumplimiento del cien (100%) por ciento de
las metas programadas para el 2024 y que esta relacionado con la linea estratégica uno,
avanzando en un 33% del PGAR. Este cumplimiento se materializé con el desarrollo de
dos proyectos:

v Implementacion de la Politica de educacién ambiental.
v" Implementacion de estrategias de participacién y cultura ambiental.

Los logros en relacion con los indicadores propuestos en estos proyectos, se deben a la
reactivacion de treinta (30) CIDEAS incluyendo el departamental con lo cual se logrd
impactar 2.162 actores. Asimismo, indica el fortalecimiento en la estructuracién e
implementacion de cinco PRAES formulados e implementados en el departamento. Se
realizoé una convocatoria abierta a la comunidad para el acceso al desarrollo de proyectos
ciudadanos de educacién ambiental, logrando formular e implementar seis (6) proyectos.
Los resultados de estas actividades es una poblacién formada y sensibilizada en
tematicas relacionadas con la educacion ambiental y la ciudadania ambiental en todo el
territorio. -

6.2.2 Fortalecimiento Ambiental de los sectores productivos:

Se avanzoé en un 93% en sus metas e indicadores, correSpdndiendo a un avance de la
linea estratégica dos del PGAR del 4.76%. Los proyectos dentro de este programa
fueron:

v’ Fortalecimiento del programa regional de negoéios verdes.

v" Implementacién de estrategias para la sostenibilidad ambiental del
departamento del Magdalena. :

v Implementacion de la politica ambiental para la gestion integral de residuos
o desechos peligrosos.

v" Administracion, control y vigilancia ambiental.

v Gestion sostenible del suelo. '

v Gestion integral de la calidad del aire. R

Las actividades asociadas a estos proyectos estan enmarcadas en el fortalecimiento de
los negocios verdes logrando avalar sesenta y ocho (68) negocios en todo el
departamento del Magdalena, de los cuales cuatro (4) de ellos cuentan con sello nacional
de negocios verdes, lo que significa que estos pueden acceder a rutas de financiacion y
a valor agregado a través de otros mecanismos con el sello ambiental. También sostiene
que se desarrollaron dos proyectos productivos enfocados a actividades con
incorporacion de lineamientos de mitigacién y adaptacién al cambio climatico;
impactando 30 municipios del departamento, 1500 productores y actores del territorio. A
si mismo se aumentaron las actividades de seguimiento y control, desarrollandose 776
acciones. Resalté la labor del laboratorio de calidad del aire, el cual, ya tiene acreditacion,
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por lo que la Corporacion puede ofrecer de una manera estandarizada y reglamentada
el servicio de monitoreo de calidad del aire.

6.2.3 Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos

La doctora Luz Hicela Mosquera, expone que se avanzé en un 100% en el cumplimiento
de las metas e indicadores propuestos, significando un 5.10% de progreso en cuanto a
la linea programatica.

Dentro de los proyectos desarrollados en el marco de este programa se encuentran:
Proyecto de restauracion de ecosistemas y areas degradadas. En este punto la doctora
Luz Hicela resalta la importancia de la articulacién con otras organizaciones para
maximizar el cumplimiento de las metas, ya que se sembraron 24,000 arboles en todo el
departamento del Magdalena donde aproximadamente el 60% de esta capacidad la
dispone la Corporacion y el resto se completd a partir de las actividades de
compensacion de las empresas.

Recuperacién y proteccion de especies, a través de nuestros dos centros de atencién de
fauna: el que se tiene en cdnvenio con la Fundacién CIM y el operado por la Corporacién
en alianza con el Centro de Fauna Terrestre, logrando atender alrededor de 3000
individuos terrestres y mas de 6000 individuos de fauna marina silvestre. Se hace un
llamado de concientizacion para evitar el consumo de estas especies.

Recuperacion mantenimiento y conservacion de la Ciénaga Grande de Santa Marta;
Actividades que estuvieron enmarcadas en la recuperaciéon hidraulica de cafios de
importancia para mantener ese flujo hidrico entre agua dulce y agua salada, impactando
siete (7) cafios y cinco (5) ciénagas adyacentes, beneficiando a 36.890 habitantes entre
los municipios de Sitio Nuevo, Remolino y Salamina.

6.2.4 Gestion lﬁtegral del Recurso Hidrico
Anuncia que se avanzd en un 83% de la meta, desarrollando dos proyectos:

v Planificacién y manejo del recurso hidrico.
v" Regulacion del uso y manejo del recurso hidrico

Resalta el esfuerzo que ha hecho la Corporacion por levantar la linea base, para lograr
la ordenacion del recurso hidrico del departamento y poder actualizar y lograr mayores
alianzas con los distintos sectores, garantizando actividades de regulacién que sean
pertinentes al territorio. Las acciones estuvieron enfocadas a la implementacioén de cuatro
POMCAS que se tiene ordenados en el territorio, con lo cual se logré involucrar alrededor
de 23 municipios, impactando una poblacion de 844.204 habitantes. También se
realizaron actividades de monitoreo de la calidad de las aguas que estan asociadas a
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estas cuencas, interviniendo 23 cuerpos de agua y alrededor de 2.050 usuarios
atendidos en todo el territorio. |

s 2

6.2.5 Gestion de la informacién y el conocimiento ambiental
Continda su intervencién, relacionando este punto con el prdyecto:

Fortalecimiento del sistema de informacién: donde destaca la importancia de avanzar en
ello, ya que es una herramienta de donde los distintos usuarios acceden a la informacion
de indicadores ambientales necesarios para la formulacién de proyectos y toma de
decisiones desde el punto de vista de las entidades territoriales. Informa gue se logré
avanzar en un 98% contribuyendo a la linea programatica del PGAR en un 4.76%; en
donde se fortalecieron tres (3) médulos importantes del sistema de informacién ambiental
relacionados con: actualizacion al 100% de los actos administrativos de
aprovechamiento forestal, el 100% en concesiones y permisos de vertimientos y la
actualizacion de las cajas de herramientas de los POMCAS y del sistema regional de
areas protegidas. ;

6.2.6 Ordenamiento Ambiental Territorial.

Informa que se avanz6 también en un 100% en las metas. e indicadores del Plan de
Accidn, y en un 4.76% en lo que se refiere al PGAR, ejecutando los siguientes proyectos:

v" Incorporacién de la dimensién ambiental e instrumentos de planificacién en
el departamento. ,

v" Formulacién de instrumentos de ordenamiento y/o manejo ambiental.

v Generacion del conocimiento para la prevencién del riesgo.

v" Implementacién de acciones para la reduccic’)n"del riesgo.

Se trabajé en conjunto con los Entes Territoriales, para actualizar los planes de
ordenamiento territorial — POT, conforme a la reglamentacién vigente; realizando el
gjercicio para que estos manifestaran su intencién de adoptar o actualizar el POT que ya
tenian en curso, logrando la concertacién con cinco de estos entes. De igual manera
informa que el afio anterior se elaboré el Plan de Ordenacion Forestal para el
departamento del Magdalena, lo que permite tomar decisiones desde la autoridad
ambiental, como desde los entes territoriales para el desarrollo de actividades forestales.
Para este afio se adoptara y socializara este plan. Contintian las obras de canalizacion
de la Quebrada Japdn contempladas dentro de estos programas.

6.3 Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima. '

Anuncia que se cumplié con el 100% de la meta del Plan de Accién Institucional, y un
avance del 4.7% de la linea dos del PGAR, con el desarrollo de los siguientes proyectos:
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v Implementacién de lineamientos para el cambio climatico.
v Implementacién de estrategias para adaptacion al cambio climatico.

Informa que estos programas se trabajaron de manera articulada con entes territoriales,
para que en los planes de ordenamiento incluyan y se le haga seguimiento a la
implementacién de acciones sobre las determinantes del cambio climatico. Para el
desarrollo de estas actividades se logrd fortalecer a veintiséis (26) funcionarios de
algunos entes territoriales del departamento, y adicional a esto se logré desarrollar
algunos proyectos productivos que nos permitieron incorporar esos lineamientos a través
de actividades silvopastoriles, beneficiando a 50 productores locales, para un total de
1500 habitantes |mpactados

6.4 Gestion Integral de Mares Costas y Recursos Acuaticos.

Informa que se avanz6 en un 100% en el cumplimiento de las metas y en un 4.76% del
PGAR. Se ejecutaron actividades relacionadas con el proyecto: Sostenibilidad de los
servicios ecosistémicos marinos y costeros que basicamente esta enfocado al monitoreo
de la calidad del agua marina y a las actividades de vigilancia y control en el area que

corresponde a la jU]'iSdICCIOH de la corporacion. Esta actividad se realiza en convenio con
la DIMAR.

6.5 Fortalecimiento de la Gestién y Direccion del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Este programa esta enfdcado al fortalecimiento institucional, para lograr que la
Corporacién tenga mejores capacidades y mejores oportunidades de proyeccion para el
cumplimiento de su mision institucional y del ejercicio ambiental. Estd enmarcada en la
linea estratégica del plan de gestidon ambiental niimero tres donde se avanzé en un 33%
y en un 95% en las metas :¢ indicadores propuestas en el PAI. Se desarrollaron cuatro
proyectos:

v Uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones.

Fortalecimiento de la gestién institucional.

Gestion de las. comunicaciones.

Fortalecimiento del talento humano.

NENA

Expone que se fortalecieron médulos de gestién ambiental como la adopcién de firma
digital que permitir disminuir los tiempos en la gestion documental; la Corporacién
suscribié convenio con el Banco de Occidente con el fin de generar pagos en linea. En
la generacién del conocimiento y desarrollo tecnolégico la entidad cuenta con una
plataforma propia para la generacion de codigo de barras que permite organizar de mejor
manera, la informacion que se genera a través de las solicitudes de permisos, licencias
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y demas, siendo mas &giles en las respuestas, disminuyendo el nimero de quejas por
demoras; todo esto como parte del esfuerzo que la Corporacién esta realizando en la
organizacion y robustecimiento de las TIC para cumplir con la reglamentacion exigida
por el Gobierno Nacional de direccionar todos los tramites ambientales por la plataforma
VITAL. Todo esto complementado con la creacién de escenarios de sensibilizacién para
el aprendizaje del correcto uso de esta herramienta.

Contintia su intervencién mostrando fotos de actividades realizadas por la Corporacién
como parte del trabajo de comunicacién y proyeccién de la entidad ante la comunidad,
en las diferentes redes sociales, y poder generar mayor credibilidad ante los usuarios.
También se conmemoraron fechas alusivas al talento humano de la entidad como parte
del trabajo que realiza la Secretaria General. E

Finaliza este bloque con la proyeccién de una grafica con los nueve programas del PAI
2024, manifestando que ninguno de ellos tuvo cumplimientos de metas por debajo del
50%, y que el programa donde se visualizé el cumplimiento mas bajo, corresponde al
numero cuatro (4), relacionado con las actividades de ordenacion del territorio. Y en
comparacién con todo el cuatrienio, ninguno esta por debajo’del 10%.

6.6 Ejecucion Financiera

A continuacion, la doctora Luz Hicela Mosquera informa que la Corporacién contd con
un presupuesto inicial de $117.128.405.593, el cual se incrementd a lo largo de la
vigencia en un 41.77% finalizando en $166.055.265.718.:pesos con corte a 31 de
diciembre del afio 2024. - ‘ ‘.

Parte de las modificaciones al presupuesto estan representados en:

Ingresos no tributarios: * $4.630 millones
Recursos de Capital: $9.699 millones
Aportes de la Nacion: - $451 millones

Para un total de ingresos $14.780 millones de pesos, recursos que ingresaron
directamente al presupuesto propio de la corporacién. : Aclara que, debido a la
adjudicacién de un proyecto, se obtuvieron el afio anterior recursos de treinta mil millones
de pesos aproximadamente, los cuales no ingresaron alipresupuesto propio de la
Corporacioén. :

La ejecucion del presupuesto de gastos ascendié a $103.723.692.015 millones,
distribuidos porcentualmente en tres fuentes: Inversién 60.25%, Funcionamiento 29.82%
y Servicio a la deuda 9.92 lo que representa un porcentaje de ejecucion del 87% en
referencia al total del presupuesto. : '

En resumen, la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos fue:
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Recursos Propios $ Regalias $ Total $
Presupuestado 118.550.894.976 47.504.369.742 166.055.264.718
Ejecutado 103.723.692.014 16.833.596.174 120.557.288.188
Obligado 86.829.697.320 12.352.333.722 99.182.031.042

7. Conversatorio sobre Ios logros alcanzados por la Corporacién en la vigencia
2024. .

La doctora Luz Hicela Mosquera Mosquera comunica a los asistentes, el compromiso de
la Corporacion de maximizar el cumplimiento de la misién institucional; razén por la cual
en compania de los lideres de las diferentes dependencia de CORPAMAG, se van a
compartir las acciones y experiencias importantes y que han sido determinantes para la
gjecucion del Plan de Accidn Institucional, que mas que ver solo cifras, es mostrar como
estas se convierten en resultados para beneficio y uso de la comunidad.

Inicia su intervencion la doctora Semiramis Sosa, subdirectora de la Oficina de Educacion
Ambiental, exponiendo que la Corporacion es una entidad que busca en todo momento
fomentar el didlogo intercultural, lo cual ha generado un impacto positivo en la
conservacion del medio ambiente. Entre estos destaca:

Apoyo realizado a la resignificacion del proyecto educativo escolar ambiental de la
Institucion Etnoeducativa Distrital Bunkwimake, ubicada en el resguardo Katanzama, que
permiti6 articular a las autoridades indigenas con los docentes de la institucién en torno
a acciones de educacion ambiental; enfocadas en temas de conservacion de especies
tan emblematicas para la fauna marina, tales como el manati y la tortuga marina. Resalta
que uno de los ejercicios pedagégicos més significativos para la comunidad fue el traer
a nuestro CAVF marino, a mas de 50 estudiantes de la institucidén, generando en ellos
un reconocimiento a la importancia de la conexiéon ecosistémica con estas especies
incorporando iniciativas para para su conservacion.

Reactivacion de todos los Comités Técnicos Interinstitucionales del Departamento del
Magdalena, incluido el CIDEA departamental, destacando la implementacion de estas
iniciativas en las administraciones municipales de Pijifio del Carmen, Zapayan, Chivolo,
Algarrobo y Pedraza; que consideraron por primera vez apropiar recursos con el fin de
definir planes o programas de educacién ambiental pertinentes para sus territorios.

Construccion de los PROCEDAS, donde no solo se buscé que la comunidad apropiara
conocimiento, sino que también buscaran la manera de generar alternativas de vida y
que fueran sostenlbtes Destacé cuatro PROCEDAS en temas como el tema de
avistamiento de aves, siembra de arboles frutales para consumo de la fauna silvestre y
aprovechamiento de residuos organicos, a través de una despulpadora los cuales
resultan ser una oportunidad para el emprendimiento verde y para los negocios verdes.
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La doctora Luz Hicela, hace un paréntesis en esta intervencion resaltando el impacto que
tienen en la actualidad los negocios verdes, donde Corpamag pudo participar en la COP-
16, visibilizando seis negocios verdes del departamento del Magdalena. Anot6 también
que se han realizado esfuerzos por parte de la entidad, enfocados en el compromiso a
la conservacion de la biodiversidad en el departamento. Como es el caso de tener en
funcionamiento los CAVF, e invita al doctor Gustavo Pertlz, subdirector encargado de la
oficina de Gestion Ambiental, para ampliar la informacién.

El subdirector (E) de Gestion Ambiental empieza su informe, haciendo alusién al proyecto
que se tiene con la siembra de corales, como un proyecto exitoso que adelanta la
Corporacion, por ser las formaciones coralinas un refugio y habitat de muchas especies
de fauna marina. Adicional se convierte en una oportunidad para la labor productiva de
los pescadores y contrarresta uno de los problemas grande que tiene la cuenca del mar
Caribe, que es la erosion costera; y que en colaboracién de.los aliados Fundacion CIM
Caribe y el Centro de Fauna Marina, se han identificado dieciocho (18) especies de
corales, las cuales se tienen 150.000m? en proteccion. La meta para el 2027 es llegar a
los 500.000 m?, En la actualidad se cuenta con una guarderia o jardin en Inca Inca y
donde adicional a las especies de coral mencionadas, se han registrado 93 especies,
que no estan relacionadas con el coral, sino que hacen parte del habitat del coral. Para
el afio 2027 se proyecta tener cuatro guarderias adicionales, que representan 500.000
m? de arrecife de coral, como una de las apuestas que tiene Ié Corporacién, en la agenda
Santa Marta 500 afios. :

A continuacién, inicia su intervencién la Ingeniera Angélica Rodriguez Orduz,
subdirectora Técnica, haciendo alusién al proyecto Rio Manzanares y Quebrada Japon
que se viene ejecutando en la corporacion desde el afio 2022. Expone que en el rio
Manzanares se realizaron trabajos de limpieza v remocién de alrededor de 16 km,
construccion de estructuras en gavién en 711 mts lineales en diferentes barrios de la
ciudad donde tenian procesos erosivos fuertes como son: Minuto de Dios, Nuevo Milenio,
Cantilito, Colinas del Rio, entre otros puntos importantes. Sefiala que son alrededor de
6,000 m? de recuperacion de ronda hidrica a través de un parque lineal que va a quedar
al servicio de la comunidad Samaria que contara con unos espacios recreativos muy
amables, para la el disfrute de la comunidad. También .se intervino con obras de
recuperacion en el rio Gaira de 6 km, se construyé 350 metros lineales de estructuras en
geocontenedores. Transversal a estos trabajos, se - realizan actividades de
sensibilizacion ambiental que busca que la comunidad reciba con beneplacito todos los
espacios que se estan recuperando, ya que esta depende de las instituciones, pero el
mantenimiento de estos espacios estd en manos de la comunidad, en que ellos se
apropien y hagan sostenibles estos lugares en el tiempo.

En cuanto a la Ciénaga Grande de Santa Marta, se han logrado recuperar alrededor de
10.000 hectareas de manglar, contando hoy en el departamento con alrededor de 42.000
ha de mangle. Comenta la Ingeniera Angélica, que esto se logra manteniendo los reflujos
de agua dulce al sistema, para mantener los niveles de salinidad, de tal forma que los
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recursos de flora y fauna 1se puedan conservar en el tiempo y provean los servicios
ecosistémicos a las comunidades que se benefician de ellos. Anota que las comunidades
que habitan alrededor de la Ciénaga Grande de Santa Marta, son poblaciones
vulnerables y que siempre necesitan mucho apoyo no solo desde el tema ambiental, sino
desde otras instituciones. Resalta que es el mejor sistema vivo, por las condiciones en
que se ha mejorado durante los Gltimos diez afios. Aln hay retos para afrontar y se
requiere de la interinstitucional para atenderlos a tiempo. Continta la ingeniera diciendo
que paralelo a estos proyectos, también se realizan temas de sensibilizaciéon ambiental
en conjunto con la subdireccion de educacién ambiental.

En cuanto a esto, la doctora Semiramis Sosa explica que en el municipio de Remolino,
se resignifico el PRAE de la institucién educativa Juan Manuel Rudas, creando grupos
ecoldgicos escolares, paraj la conservacion de la Ciénaga Grande de Santa Marta. De
igual manera se tuvo la oportunidad de trabajar con campesinos victimas del conflicto
armado, desde dos asociaciones: ANUC y Viagrocamp, con los que se trabajé en
conjunto en capacitaciones ciclicas sobre la disposicion adecuada de los residuos. Anota
que es importante que la gente de la Ciénaga Grande conozca este tema, porque es una
de las problematicas que mas afectan la zona tradicionalmente agricultora y pesquera.

Como parte del compromiso institucional de mantener la riqueza ambiental recuperada
en el ecosistema de la Ciénaga, son necesarias también actividades y acciones de
monitoreo y control por lo que el Ingeniero Gustavo Pertlz, expone que al inicio de la
presentacion se hablé de los cafios que son conectores de la ciénaga con los rios en el
costado occidental del complejo Cenagoso, donde se realizan trabajos hidraulicos y de
mantenimiento de todos estos canos que conectan a la Ciénaga con el rio Magdalena
para el intercambio de agua. Asi mismo hay un ejercicio que se hace al costado oriental,
es decir los rios que bajan de la de la Sierra Nevada como son: Los rios Fundacion,
Tucurinca y Aracataca en conjunto con las comunidades, los gremios y la asociacién de
usuarios de los distritos, empleando estrategias distintas para estos rios como cierre de
compuertas, dependiendo del caudal que se esté manejando. Esto se hace con el
objetivo final de garantizar'que el caudal ecolégico, esta llegando a la ciénaga grande.
Menciona que en Riofrio se tiene una estrategia distinta llamada pico y agua; el cual
consiste en establecer unos horarios en unos tramos debido a la gran cantidad de
usuarios que se encuentran en los ultimos 15 km, convirtiéndola en la zona mas critica
para la Ciénaga Grande. Es esta una estrategia exitosa que se tiene hace cinco afios
aproximadamente con los usuarios de Rio Frio que incluye el gremio bananero y con la
comunidad en general.

Seguido a esta intervencion, la doctora Luz Hicela Mosquera, menciona que se tuvo
acceso a recursos importantes para la implementacién de las acciones del POMCA del
complejo lagunar Ciénaga Grande, provenientes del Sistema General de Regalias, los
cuales en este afio van hacer utilizados en la ordenacién de la cuenca alrededor del agua
y a la gestion adaptativa.con lineamientos de cambio climatico, pensando que los
sistemas agrosilvopastoriles son una solucion a los efectos del cambio climético, siempre
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y cuando integren elementos como ahorro y uso eficiente del agua o produccion
sostenible, de lo contrario no van a ser exitosos. Menciona que atin falta fortalecer la
articulacion con las comunidades y desde la vision del POMCA, el proyecto incluye
estrategias importantes para el fortalecimiento del Consejo de Cuenca, como espacio de
gobernanza. : -

Finaliza la Jefe de la Oficina de Planeacion agradeciendo la permanencia y disposicién
de los asistentes en escuchar la presentacion de los avances del Plan de Accién
Institucional esperando - que sea la puerta abierta para continuar generando
oportunidades a partir de la conservacion. ;

8. Intervencién de las personas inscritas y asistentes a la rendicién.

La jefe de la Oficina de Comunicaciones Angelina Garcia abre la seccién para dar
respuestas a las preguntas previamente realizadas y a las intervenciones de los
asistentes de manera presencial y virtual a la audiencia. "

En total se inscribieron tres (3) personas de las cuales dos hicieron preguntas y la otra
solicité intervenir en temas relacionados con la Ciénaga Grande de Santa Marta. Aclara
que ninguna de estas personas asistié presencialmente. Las preguntas y repuestas que
se realizaron previamente a la audiencia y las que se hicieron durante su realizacién, se
encuentran publicadas en la pagina web de CORPAMAG, www.copamag.gov.co.

Las personas conectadas en vivo durante la transmisién de la audiencia de manera
virtual a través del canal de Youtube y de la pagina oficial de la Corporacién fueron 105
y asistieron presencialmente 80 personas. -

Una vez finalizada las diferentes intervenciones y habiéndose agotado el orden del dia,
se levanta la audiencia publica siendo las 05:30 de la tarde. |

Forma parte integral de esta Acta las respuestas a todas Iés preguntas formuladas, el
informe de la encuesta de satisfaccion e informe de gestién de la Audiencia Pablica,
divulgados en la pagina web de Corpamag. -

Para constancia se firma en Santa Marta, a los cinco (5) dias del mes de mayo del afio
dos milwginticinco (2025). 2

.

PAUL LAGUNA PANETTA
Secretario General

Proyecto: Edilma Tejeda — OP &
Revisé: Luz Hicela Mosquera - JP n
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